
 

 

 
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O PRZYZNANIE WSPARCIA 

FINANSOWEGO  
 

Nr wniosku 
(biznesplanu) 

 Data wpływu  
wniosku 

 

Imię(imiona) i nazwisko 
Kandydata(tki)  

 

 

Tabela 1 - OCENA BIZNESPLANU 

L.p. Podstawa oceny 
Ocena 

1 członka 
KOW 

Ocena 
2 członka 
KOW 

Ocena 
3 członka 
KOW  

(jeśli dotyczy) 

Część I - POMYSŁ NA BIZNES - ANALIZA MARKETINGOWA 

1.  Produkt    

2.  Klienci i rynek    

3.  Promocja    

4.  Główni konkurenci    

5.  Analiza ograniczeń    

Część II - POTENCJAŁ  WNIOSKODAWCY  

1.  Beneficjent posiada wykształcenie, wiedzę i 
doświadczenie do wdrożenia projektu   

 

2.  Beneficjent dysponuje potencjałem 
technicznym do wdrożenia projektu    

Część III - EFEKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA PRZEDSIĘWZIĘCIA 

1.  Przewidywane wydatki są uzasadnione pod 
względem ekonomiczno-finansowym    

2.  Wykonalność ekonomiczno-finansowa     

3.  Prognoza finansowa    

Część IV - OPERACYJNOŚĆ I KOMPLETNOŚĆ 

1.  Przejrzystość, prostota, zrozumiałość założeń    

2.  Całościowość opisu przedsięwzięcia    

SUMA Cz. I-IV    

Średnia   

Średnia w przypadku powołania 3 
członka KOW 

 

 
 



 

 

 
Tabela 2 -  SPRAWDZENIE SPEŁNIENIA MINIMUM PUNKTOWEGO: 

L.p. Podstawa oceny Średnia oceny Minimum 
punktowe 

Uwagi 

1.  
Część I - POMYSŁ NA BIZNES - 
ANALIZA MARKETINGOWA 

   

2.  
Część II - POTENCJAŁ  
WNIOSKODAWCY 

   

3.  
Część III - EFEKTYWNOŚĆ 
EKONOMICZNA 
PRZEDSIĘWZIĘCIA 

  
 

4.  Część IV - OPERACYJNOŚĆ I 

KOMPLETNOŚĆ 
   

Spełnienie minimum punktowego 

Czy projekt spełnia minimum punktowe? 
Tak Nie 

  

 
Tabela 3 -  PRZYZNANIE PUNKTÓW DODATKOWYCH DO BIZNESPLANU 

SPEŁNIAJĄGEO MINIMUM PUNKTOWE 

L.p. Podstawa oceny 
Tak 
 

Nie 
 

Przyznana ilość 
punktów 

Status Uczestnika(czki) na rynku pracy 

1.  
Zwolnienie z przyczyn 
pracodawcy do 6 miesięcy  

10 0  

2.  W trakcie zwolnienia 5 0  

3.  Zagrożenie zwolnieniem 1 0  

 

Imię i nazwisko Członka Komisji 
Rekrutacyjnej 

Data Podpis 

   

   

   

 

Deklaracja poufności i bezstronności członków Komisji Rekrutacyjnej 
 
Niniejszym oświadczam, że  
1. zapoznałem / zapoznałam  się z: 

• Regulaminem rekrutacji do Projektu „Wracam Na Rynek!”, 
• Wytycznymi Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

• Formularzem rekrutacyjnym złożonym przez Kandydata, 



 

 

2. Nie pozostaję w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie 
jestem związany / związana z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli z żadnym  z 
Kandydatów, 

3. Nie pozostaję z żadnym z Kandydatów w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może 
to budzić uzasadnione wątpliwości co do Mojej bezstronności, 

4. Zobowiązuję się , że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, 
zgodnie z posiadaną wiedzą, 

5. Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów 
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie w trakcie, lub jako rezultat oceny  i  zgadzam 
się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów oceny formularzy rekrutacyjnych i nie 
powinny być ujawnione osobom trzecim.  

 
Imię i nazwisko Członka Komisji Rekrutacyjnej Podpis 

  

  

  

 


