
 

 

 
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO  

 

Nr ewidencyjny 
formularza 

 Data wpływu 
formularza 

 

Imię(imiona) i nazwisko 
Kandydata(tki) 

 

 

 

Tabela 1 - OCENA MOTYWACJI DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 

(wypełnia Psycholog/Psycholożka) 

L.p. Podstawa oceny 
Przyznana ilość 

punktów 

Minimalna / 
maksymalna ilość 

punktów 

Test badający motywację 

1.  
Ocena motywacji wewnętrznej i  
zewnętrznej dokonana na podstawie 
formularza badania motywacji 

 0 / 10 

Rozmowa ukierunkowana 

1.  

Kandydat(ka) podaje racjonalną 
motywację do udziału w Projekcie 
odwołując się do chęci znalezienia 
zatrudnienia, podniesienia poziomu 
życia osobistego i rodziny  

 0 / 5 

2.  

Wykazuje chęć własnego rozwoju, 
posiada motywację do podnoszenia i 
aktualizacji wiedzy na drodze 
samokształcenia lub innych form 
doskonalenia wiedzy. 

 0 / 5 

SUMA 1. - 3.  0 / 20 

 
Potwierdzenie oceny dokonanej przez 

Psychologa / Psycholożkę 

Data Podpis 

  

 
 

Tabela 2 -  OSTATECZNA OCENA MERYTORYCZNA FORMULARZA 

L.p. Podstawa oceny 
Tak 

(2 pkt.) 
Nie 

(0 pkt.) 
Przyznana ilość 

punktów 

Status osoby uprzywilejowanej w projekcie 

1.  Kobieta   0 / 2 

2.  Osoba powyżej 50 roku życia 
  0 / 2 

SUMA 1. - 2.   0 / 4 

 

 



 

 

 

Tabela 3 - PUNKTY DODATKOWE DO FORMULARZA 

L.p. Podstawa oceny 
Przyznana ilość 

punktów 

Minimalna / 
maksymalna ilość 

punktów 

1.  Ilość punktów z Tabeli 1  0 / 20 

2.  Ilość punktów z Tabeli 2  0 / 4 

SUMA 1. - 2.  0 / 24 

Imię i nazwisko Członka Komisji 
Rekrutacyjnej 

Data Podpis 

   

   

   

 

Deklaracja poufności i bezstronności członków Komisji Rekrutacyjnej 
 
Niniejszym oświadczam, że  
1. zapoznałem / zapoznałam  się z: 

• Regulaminem rekrutacji do Projektu „Wracam Na Rynek!" 

• Wytycznymi Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
• Formularzem rekrutacyjnym złożonym przez Kandydata, 

2. Nie pozostaję w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie 
jestem związany / związana z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli z żadnym  z 
Kandydatów, 

3. Nie pozostaję z żadnym z Kandydatów w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może 
to budzić uzasadnione wątpliwości co do Mojej bezstronności, 

4. Zobowiązuję się , że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, 
zgodnie z posiadaną wiedzą, 

5. Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów 
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie w trakcie, lub jako rezultat oceny  i  zgadzam 
się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów oceny formularzy rekrutacyjnych i nie 
powinny być ujawnione osobom trzecim.  

 
Imię i nazwisko Członka Komisji Rekrutacyjnej Podpis 

  

  

  

 


